
 

   

 

Strategisch Consultant  

Milieu 
 

 

Hoe het voelt om een tactische rol te spelen in het groeiproces van een vooruitstrevend 

bedrijf? Ontzettend goed, als we vanuit onze eigen ervaring mogen spreken. Maar vertel het 

ons vooral zelf nadat je je eerste project hier succesvol hebt afgerond.  

En ‘hier’ in dit geval, dat is bij Wiels. Consultants met meer dan 30 jaar ervaring in Milieu, 

Ruimtelijke planning & Stedenbouw en Veiligheid & Preventie. Ons team bestaat uit een 30-

tal experten die bedrijven, overheden en organisaties doen groeien.  

Maar ook wij hebben groeiplannen. En daarom zijn we bij Wiels op zoek naar een Strategisch 

Consultant Milieu. Een strateeg die meedenkt op business niveau. Niet alleen consultant pur 

sang dus, maar ook een bruggenbouwer die duurzame langetermijnoplossingen realiseert door 

de juiste partijen samen te brengen.  

 

JOUW UITDAGING 

 

Jouw belangrijkste taak? Onze klanten begrijpen, hun bedrijfs- en groeistrategie en  

doorgronden en deze actief mee vormgeven. Hoe? Door creatieve en effectieve 

milieustrategieën te bedenken en te ontwikkelen die de groeiplannen op lange termijn 

mogelijk maken. Wat dat op dagdagelijkse basis betekent? Dit:  

 

 Je neemt de lead bij strategische vragen van klanten, vertaalt ze verder in 

gedetailleerde offertes, concrete opdrachten en uitvoerbare plannen.  

 Bij de start van grote masterplannen zet je in overleg met de klant de strategische 

stappen uit. 

 Je ondersteunt onze milieuconsultants inhoudelijk bij het strategische luik van hun 

projecten. Je begeleidt hen waar nodig bij klantenbezoeken. Wordt een project 

naar een meer strategisch niveau getild, spelen er cruciale lange termijnbelangen 

of komt het doel van het project in het gedrang? Dan kom jij in ‘the picture’.   

 Je bent bovendien verantwoordelijk voor een aantal specifieke klantendossiers en -

projecten. Samen met één of meerdere collega’s werk je toe naar een sterk 

resultaat. Je zin voor ondernemen komt hier helemaal tot zijn recht. 

 Om dat sterke resultaat neer te zetten, onderhandel je ook met overheden, 

politieke stakeholders en deskundigen. Je communicatie- en people skills komen 

hier ongetwijfeld van pas. 

 Voor veranderingen in de wetgeving die een strategische impact kunnen hebben, 

kijken we ook naar jou. Maar jij bent altijd up-to-date en integreert ze moeiteloos 

in de strategieën en plannen die we voor onze klanten voorstellen en uitwerken.  

 Daarnaast bouw je proactief je eigen netwerk van klanten en relaties met 

overheden en andere stakeholders (verder) uit. Je vertegenwoordigt ons op 

belangrijke netwerkmomenten en communiceert op diverse platformen over onze 

strategische visie.  

 

 
 



 

   

 
 

JOUW PROFIEL 

 

 Big picture thinking is jouw ding. Complexe problemen, processen, systemen,… je 

analyseert ze moeiteloos. Om ze daarna in het grote plaatje te doen passen. Een 

duurzame oplossing die werkt op lange termijn, daar streef je naar. En je bent ook 

in staat ze te bedenken en uit te rollen, van concept tot concreet advies en 

uitwerking.  

 Je hebt meer dan tien jaar relevante ervaring en expertise op vlak van 

milieuadvies, milieuwetgeving of milieumanagement. Maar andere domeinen 

(economisch, financieel, commercieel,…) vind je minstens even boeiend.  

 Je bent flexibel en kan je snel aanpassen. Daardoor heb je weinig of geen moeite 

met veranderingen. Sterker nog, je speelt er vlotjes op in. 

 Communicatief ben je enorm sterk. Wie je doelpubliek ook is, je articuleert je 

ideeën en conclusies duidelijk, to-the-point en vlot. En dat zowel verbaal als 

visueel.  

 Je werkt graag in team. Je weet hoe je collega’s moet motiveren en inspireren om 

een doel te bereiken.  

 Je bent gebeten om een sterk resultaat neer te zetten. Meetbare impact, dat wil je 

zien. Obstakels? Die staan niet in jouw woordenboek. ‘Kansen’ daarentegen wel. 

Net als ‘zin voor ondernemen’. Want daar zit je ook vol van.  

 

WAT KAN JE VERWACHTEN? 

 

 Een geweldige job met een aantrekkelijk salaris. Inclusief maaltijdcheques, een 

groeps- en hospitalisatieverzekering en een elektrische bedrijfswagen. Instappen 

op onze fietsleasing is ook een optie.  

 Een job op niveau en de kans om echt impact te hebben, terwijl je samenwerkt 

met een team van gelijkgestemde professionals. 

 Je komt terecht in een dynamische organisatie waarin je stem en ideëen worden 

gewaardeerd. 

 Werk op je eigen ritme. Met flexibele werkuren en 32 vakantiedagen zorgen we 

voor een goede balans. 

 Een mooi en ergonomisch uitgerust kantoor. Mét gezellige coffee corner, standing 

desks en fietsdesks.  

 Werk op verschillende locaties: in Zwevegem, thuis of in onze nieuwe HUB in Gent. 

 Groeikansen! Je skills verder uitdiepen, opleidingen volgen, …  Hier kan het. 

Sterker nog, we moedigen het aan. Samen stippelen we een opleidingsprogramma 

op jouw maat uit.  

 

SPREEKT DEZE VACATURE JOUW AAN? 

 

 Stuur jouw cv en motivatie naar joni.cooreman@wiels.be of bel Joni voor meer 

informatie via 056/75 42 81. 

 Solliciteren kan ook online via wiels.be/jobs  

 We behandelen je reactie snel en vertrouwelijk! 
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MEER WETEN? 

 

 Check onze website en ons LinkedIn, Facebook of Instagram-account! 

 

 

 


